refeitura%20Municipal%20de%20S%C3%A30%20J0%C3%A30%20Da%20Mata - CNPJ: 17.935.206/0001-06 'ﬁ
Estado de Minas Gerais

Gastos%20com%20Pessoal
Periodo: 10/2018

EspecificaA8A£o0 No MAas No ExerccAcio Asltimos 12 Meses
Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Mata
Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 0,00 0,00 2.248,00
Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 9.815,33 109.706,63 130.905,29
Contratag&o por Tempo Determinado 0,00 99.584,00 175.373,39
Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 342.591,22 3.820.498,86 4.538.112,39
Obrigacdes Patronais 82.048,51 1.016.746,87 1.061.532,31
SUBTOTAL 434.455,06 5.046.536,36 5.908.171,38
TOTAL Prefeitura Municipal de Sao Jo&o da Mata 434.455,06 5.046.536,36 5.908.171,38
Camara Municipal de Séo Jodo da Mata
Contratagéo por Tempo Determinado 1.154,34 3.016,17 3.016,17
Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 27.287,15 273.586,74 356.157,50
Obrigacdes Patronais 5.930,63 61.704,15 79.043,99
SUBTOTAL 34.372,12 338.307,06 438.217,66
TOTAL Céamara Municipal de Sdo Jo&o da Mata 34.372,12 338.307,06 438.217,66
Consorcio Intermunicipal de Satde da Macro Regido Sul de Minas - CISSUL
Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 0,00 568,91
Obrigacoes Patronais 0,00 0,00 158,15
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0,00 0,00 14,90
SUBTOTAL 0,00 0,00 741,96
TOTAL Consoércio Intermunicipal de Satde da Macro Regi&o Sul de Minas - CISSUL 0,00 0,00 741,96
Consdrcio Intermunicipal para o Desenv. Reg. Sustentavel - CIDERSU
Contratagéo por Tempo Determinado 0,00 0,00 83,42
Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 0,00 227,91
Obrigacdes Patronais 0,00 0,00 50,14
SUBTOTAL 0,00 0,00 361,47
TOTAL Consércio Intermunicipal para o Desenv. Reg. Sustentavel - CIDERSU 0,00 0,00 361,47
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 468.827,18 5.384.843,42 6.347.492,47
VALOR DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 674.427,94 9.403.873,97 11.514.698,00
60% DA RECEITA CORRENTE LIiQUIDA 404.656,76 5.642.324,38 6.908.818,80
PERCENTUAL APLICADO NO EXERCICIO 69,51% 57,26% 55,12%
PODER LEGISLATIVO 5,09% 3,59% 3,80%
PODER EXECUTIVO 64,42% 53,67% 51,32%
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