
Prefeitura%20Municipal%20de%20Pedralva - CNPJ: 18.025.973/0001-40

Estado de Minas Gerais

Gastos%20com%20Pessoal

Período: 06/2017

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA
   Rateio pela Participação em Consórcio Público 3.508,81 22.640,74 55.794,62
   Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 17.536,72 105.220,32 224.081,75
   Pensões 3.320,55 19.923,30 41.583,89
   Contratação por Tempo Determinado 87.373,29 470.900,22 865.527,27
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 633.404,70 3.512.826,98 7.348.606,11
   Obrigações Patronais 175.799,32 960.572,32 1.930.979,35
   Sentenças Judiciais 0,00 30.133,80 48.133,80
   SUBTOTAL  920.943,39 5.122.217,68 10.514.706,79
TOTAL PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA 920.943,39 5.122.217,68 10.514.706,79
CAMARA MUNICIPAL DE PEDRALVA
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 27.629,60 162.198,85 333.674,83
   Obrigações Patronais 5.743,63 33.964,09 69.524,38
   SUBTOTAL  33.373,23 196.162,94 403.199,21
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE PEDRALVA 33.373,23 196.162,94 403.199,21
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.217,50 14.173,26 14.173,26
   Obrigações Patronais 643,07 4.276,79 4.276,79
   SUBTOTAL  2.860,57 18.450,05 18.450,05
TOTAL PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRALVA 2.860,57 18.450,05 18.450,05
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MACRO REGIÃO DO SUL DE MINAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 683,62 4.118,28 4.118,28
   Obrigações Patronais 190,53 1.211,73 1.211,73
   Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 9,10 28,12 28,12
   SUBTOTAL  883,25 5.358,13 5.358,13
TOTAL CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MACRO REGIÃO DO SUL DE MINAS  883,25 5.358,13 5.358,13
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 958.060,44 5.342.188,80 10.941.714,18
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.632.793,74 10.080.692,23 20.905.917,95
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 979.676,24 6.048.415,34 12.543.550,77
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 58,67% 52,99% 52,33%
PODER LEGISLATIVO 2,04% 1,94% 1,92%
PODER EXECUTIVO 56,63% 51,05% 50,41%
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