
Prefeitura Municipal de Conceição das Pedras - CNPJ: 18.025.908/0001-15

Estado de Minas Gerais

Gastos com Pessoal

Período: 06/2017

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DAS PEDRAS  
   Rateio pela Participação em Consórcio Público 3.455,75 12.281,59 25.847,25
   Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 14.443,86 85.716,96 176.780,66
   Pensões 1.105,56 6.514,91 13.424,68
   Contratação por Tempo Determinado 54.878,98 288.150,38 522.257,28
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 300.108,01 1.677.428,16 3.562.192,14
   Obrigações Patronais 77.328,79 429.994,04 862.658,02
   SUBTOTAL  451.320,95 2.500.086,04 5.163.160,03
TOTAL PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DAS PEDRAS  451.320,95 2.500.086,04 5.163.160,03
CÂMARA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DAS PEDRAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.153,32 111.167,00 259.167,81
   Obrigações Patronais 3.902,23 22.483,23 53.563,35
   SUBTOTAL  24.055,55 133.650,23 312.731,16
TOTAL CÂMARA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DAS PEDRAS  24.055,55 133.650,23 312.731,16
CONS. INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DOS MUNIC./ CISMAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.925,80 12.589,00 12.589,00
   SUBTOTAL  1.925,80 12.589,00 12.589,00
TOTAL CONS. INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DOS MUNIC./ CISMAS  1.925,80 12.589,00 12.589,00
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MACRO REGIÃO DO SUL DE MINAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.110,59 1.110,59 1.110,59
   Obrigações Patronais 202,21 202,21 202,21
   SUBTOTAL  1.312,80 1.312,80 1.312,80
TOTAL CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MACRO REGIÃO DO SUL DE MINAS  1.312,80 1.312,80 1.312,80
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 478.615,10 2.647.638,07 5.489.792,99
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 891.983,08 5.327.698,30 11.107.863,14
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 535.189,85 3.196.618,98 6.664.717,88
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 53,65% 49,69% 49,42%
PODER LEGISLATIVO 2,69% 2,50% 2,81%
PODER EXECUTIVO 50,96% 47,19% 46,61%
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