
Prefeitura Municipal de Brazópolis - CNPJ: 18.025.890/0001-51

Estado de Minas Gerais

Gastos com Pessoal

Período: 09/2021

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS
   Rateio pela Participação em Consórcio Público 2.268,93 79.885,82 86.446,58
   Contratação por Tempo Determinado 221.623,73 1.418.050,59 1.606.639,39
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 861.256,55 7.980.557,61 9.820.028,96
   Obrigações Patronais 71.415,63 499.157,55 674.706,05
   Obrigações Patronais (Intra-Orçamentárias) 126.955,14 1.151.211,70 1.436.507,37
   SUBTOTAL  1.283.519,98 11.128.863,27 13.624.328,35
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS 1.283.519,98 11.128.863,27 13.624.328,35
   Inativos / Pensionistas com Fonte de Custeio Própria -126.991,99 -1.157.068,47 -1.569.494,14
   SUBTOTAL  -126.991,99 -1.157.068,47 -1.569.494,14
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS -126.991,99 -1.157.068,47 -1.569.494,14
Câmara Municipal de Brazópolis  
   Contratação por Tempo Determinado 5.674,69 43.455,46 58.205,76
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 29.903,74 277.915,38 390.019,71
   Obrigações Patronais 7.471,46 65.528,09 93.854,45
   SUBTOTAL  43.049,89 386.898,93 542.079,92
TOTAL Câmara Municipal de Brazópolis  43.049,89 386.898,93 542.079,92
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
   Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 164.319,88 1.514.931,85 2.068.884,55
   Pensões 30.545,27 289.542,62 401.087,33
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.982,36 37.832,42 48.902,02
   SUBTOTAL  198.847,51 1.842.306,89 2.518.873,90
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 198.847,51 1.842.306,89 2.518.873,90
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 1.398.425,39 12.201.000,62 15.115.788,03
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 2.857.193,44 28.501.002,77 37.320.392,98
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.714.316,06 17.100.601,66 22.392.235,79
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 48,94% 42,80% 40,50%
PODER LEGISLATIVO 1,50% 1,35% 1,45%
PODER EXECUTIVO 47,44% 41,45% 39,05%
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