
Prefeitura Municipal de Brazópolis - CNPJ: 18.025.890/0001-51

Estado de Minas Gerais

Gastos com Pessoal

Período: 12/2017

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS
   Contratação por Tempo Determinado 38.436,60 408.175,55 408.175,55
   Outros Benefícios Previdenciários 344,01 4.261,10 4.261,10
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.136.222,43 9.830.324,37 9.830.324,37
   Obrigações Patronais 28.336,34 381.603,25 381.603,25
   Obrigações Patronais (Intra-Orçamentárias) 110.670,49 1.303.864,75 1.303.864,75
   SUBTOTAL  1.314.009,87 11.928.229,02 11.928.229,02
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS 1.314.009,87 11.928.229,02 11.928.229,02
   Inativos / Pensionistas com Fonte de Custeio Própria -117.082,38 -425.262,38 -425.262,38
   SUBTOTAL  -117.082,38 -425.262,38 -425.262,38
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS -117.082,38 -425.262,38 -425.262,38
Câmara Municipal de Brazópolis  
   Contratação por Tempo Determinado 9.603,66 67.910,31 67.910,31
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 49.045,59 377.170,82 377.170,82
   Obrigações Patronais 14.379,54 93.454,61 93.454,61
   Obrigações Patronais (Intra-Orçamentárias) 0,00 58,40 58,40
   SUBTOTAL  73.028,79 538.594,14 538.594,14
TOTAL Câmara Municipal de Brazópolis  73.028,79 538.594,14 538.594,14
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISMAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.191,11 28.653,63 28.653,63
   Obrigações Patronais 1.229,49 9.023,55 9.023,55
   SUBTOTAL  4.420,60 37.677,18 37.677,18
TOTAL CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISMAS  4.420,60 37.677,18 37.677,18
CONSÓRCIO INTERMUN. SAÚDE MACRO REGIÃO SUL DE MINAS-CISSUL  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.804,66 11.790,68 11.790,68
   Obrigações Patronais 1.079,07 3.943,25 3.943,25
   Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 9,07 139,33 139,33
   SUBTOTAL  2.892,80 15.873,26 15.873,26
TOTAL CONSÓRCIO INTERMUN. SAÚDE MACRO REGIÃO SUL DE MINAS-CISSUL  2.892,80 15.873,26 15.873,26
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 891,48 13.840,80 13.840,80
   Obrigações Patronais 254,10 5.232,49 5.232,49
   SUBTOTAL  1.145,58 19.073,29 19.073,29
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.145,58 19.073,29 19.073,29
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
   Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 126.504,51 1.033.241,25 1.033.241,25
   Pensões 29.875,85 244.603,64 244.603,64
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.474,33 30.273,70 30.273,70
   SUBTOTAL  159.854,69 1.308.118,59 1.308.118,59
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 159.854,69 1.308.118,59 1.308.118,59
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 1.438.269,95 13.422.303,10 13.422.303,10
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 3.148.604,66 26.386.906,01 26.386.906,01
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.889.162,80 15.832.143,61 15.832.143,61
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 45,67% 50,86% 50,86%
PODER LEGISLATIVO 2,31% 2,04% 2,04%
PODER EXECUTIVO 43,36% 48,82% 48,82%
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