
Prefeitura Municipal de Brazópolis - CNPJ: 18.025.890/0001-51

Estado de Minas Gerais

Gastos com Pessoal

Período: 11/2017

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS
   Contratação por Tempo Determinado 42.350,00 369.738,95 414.930,85
   Outros Benefícios Previdenciários 346,79 3.917,09 4.303,47
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 854.135,54 8.694.101,94 9.762.787,03
   Obrigações Patronais 34.401,17 353.266,91 428.988,08
   Obrigações Patronais (Intra-Orçamentárias) 107.115,65 1.193.194,26 1.372.512,72
   SUBTOTAL  1.038.349,15 10.614.219,15 11.983.522,15
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS 1.038.349,15 10.614.219,15 11.983.522,15
   Indenização por Demissão 0,00 0,00 -112.370,58
   Inativos / Pensionistas com Fonte de Custeio Própria 0,00 -308.180,00 -322.733,83
   SUBTOTAL  0,00 -308.180,00 -435.104,41
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS 0,00 -308.180,00 -435.104,41
Câmara Municipal de Brazópolis  
   Contratação por Tempo Determinado 6.067,95 58.306,65 58.306,65
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 36.206,42 328.125,23 390.800,16
   Obrigações Patronais 7.189,77 79.075,07 91.190,02
   Obrigações Patronais (Intra-Orçamentárias) 0,00 58,40 471,68
   SUBTOTAL  49.464,14 465.565,35 540.768,51
TOTAL Câmara Municipal de Brazópolis  49.464,14 465.565,35 540.768,51
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISMAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.285,77 25.462,52 25.462,52
   Obrigações Patronais 718,18 7.794,06 7.794,06
   SUBTOTAL  3.003,95 33.256,58 33.256,58
TOTAL CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISMAS  3.003,95 33.256,58 33.256,58
CONSÓRCIO INTERMUN. SAÚDE MACRO REGIÃO SUL DE MINAS-CISSUL  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 937,08 9.986,02 9.986,02
   Obrigações Patronais 256,44 2.864,18 2.864,18
   Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 70,17 130,26 130,26
   SUBTOTAL  1.263,69 12.980,46 12.980,46
TOTAL CONSÓRCIO INTERMUN. SAÚDE MACRO REGIÃO SUL DE MINAS-CISSUL  1.263,69 12.980,46 12.980,46
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 459,94 12.949,32 12.949,32
   Obrigações Patronais 262,16 4.978,39 4.978,39
   SUBTOTAL  722,10 17.927,71 17.927,71
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 722,10 17.927,71 17.927,71
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
   Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 117.101,51 906.736,74 992.011,08
   Pensões 28.595,30 214.727,79 238.048,21
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.474,33 26.799,37 31.078,60
   SUBTOTAL  149.171,14 1.148.263,90 1.261.137,89
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 149.171,14 1.148.263,90 1.261.137,89
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 1.241.974,17 11.984.033,15 13.414.488,89
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.890.150,57 23.238.301,35 27.408.008,66
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.134.090,34 13.942.980,81 16.444.805,20
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 65,70% 51,57% 48,94%
PODER LEGISLATIVO 2,61% 2,00% 1,97%
PODER EXECUTIVO 63,09% 49,57% 46,97%
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