
Prefeitura Municipal de Braz%C3%B3polis - CNPJ: 18.025.890/0001-51

Estado de Minas Gerais

Gastos com Pessoal

Período: 04/2018

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS
   Contratação por Tempo Determinado 54.989,74 180.724,56 482.934,37
   Outros Benefícios Previdenciários 337,92 1.362,17 4.176,55
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 771.348,47 3.096.581,93 9.916.563,29
   Obrigações Patronais 40.623,31 185.540,53 452.982,53
   Obrigações Patronais (Intra-Orçamentárias) 128.692,32 620.585,64 1.486.826,21
   SUBTOTAL  995.991,76 4.084.794,83 12.343.482,95
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS 995.991,76 4.084.794,83 12.343.482,95
   Inativos / Pensionistas com Fonte de Custeio Própria 0,00 0,00 -425.262,38
   SUBTOTAL  0,00 0,00 -425.262,38
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE BRASOPOLIS 0,00 0,00 -425.262,38
Câmara Municipal de Brazópolis  
   Contratação por Tempo Determinado 5.332,00 21.328,00 68.342,83
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 29.149,40 116.597,60 377.715,86
   Obrigações Patronais 7.241,09 28.964,36 93.672,29
   SUBTOTAL  41.722,49 166.889,96 539.730,98
TOTAL Câmara Municipal de Brazópolis  41.722,49 166.889,96 539.730,98
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISMAS  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 0,00 18.699,64
   Obrigações Patronais 0,00 0,00 6.073,17
   SUBTOTAL  0,00 0,00 24.772,81
TOTAL CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISMAS  0,00 0,00 24.772,81
CONSÓRCIO INTERMUN. SAÚDE MACRO REGIÃO SUL DE MINAS-CISSUL  
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 0,00 8.284,14
   Obrigações Patronais 0,00 0,00 2.864,72
   Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 0,00 0,00 121,40
   SUBTOTAL  0,00 0,00 11.270,26
TOTAL CONSÓRCIO INTERMUN. SAÚDE MACRO REGIÃO SUL DE MINAS-CISSUL  0,00 0,00 11.270,26
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 0,00 8.865,14
   Obrigações Patronais 0,00 0,00 4.340,90
   SUBTOTAL  0,00 0,00 13.206,04
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 13.206,04
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
   Aposentadorias, Reserva Remunerada E Reformas 89.796,30 354.020,64 1.101.892,33
   Pensões 22.771,47 91.959,78 268.180,26
   Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.364,17 9.456,68 30.302,66
   SUBTOTAL  114.931,94 455.437,10 1.400.375,25
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 114.931,94 455.437,10 1.400.375,25
TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 1.152.646,19 4.707.121,89 13.907.575,91
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 2.208.665,09 9.867.590,64 27.585.902,65
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.325.199,05 5.920.554,38 16.551.541,59
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 52,18% 47,70% 50,41%
PODER LEGISLATIVO 1,88% 1,69% 1,95%
PODER EXECUTIVO 50,30% 46,01% 48,46%
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