
CISAMAPI - Consórcio Interm. de Saúde da Microrregião do V.Piranga - Ponte Nova - CNPJ: 01.095.667/0001-88

Estado de Minas Gerais

Período: 06/2007

EspecificaÃ§Ã£o No MÃªs No ExerccÃcio Ãšltimos 12 Meses
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRO-REGIAO DO VALE DO PIRANGA  
   Obrigações Patronais - Pessoal Civil 1.533,97 10.619,98 38.684,50
   Obrigações Patronais - FGTS 936,19 5.991,98 17.146,18
   Vencimentos e Vantagens Fixas - Servidores 11.702,45 74.911,69 227.728,55
   SUBTOTAL  14.172,61 91.523,65 283.559,23
TOTAL CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRO-REGIAO DO VALE DO
PIRANGA  

14.172,61 91.523,65 283.559,23
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   SUBTOTAL  14.172,61 91.523,65 283.559,23
TOTAL CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRO-REGIAO DO VALE DO
PIRANGA  

14.172,61 91.523,65 283.559,23

   Obrigações Patronais - Pessoal Civil 1.533,97 10.619,98 38.684,50
   Obrigações Patronais - FGTS 936,19 5.991,98 17.146,18
   Vencimentos e Vantagens Fixas - Servidores 11.702,45 74.911,69 227.728,55
   SUBTOTAL  14.172,61 91.523,65 283.559,23
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   Obrigações Patronais - Pessoal Civil 1.533,97 10.619,98 38.684,50
   Obrigações Patronais - FGTS 936,19 5.991,98 17.146,18
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PIRANGA  

14.172,61 91.523,65 283.559,23

TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL 56.690,44 366.094,60 1.134.236,92
   VALOR DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 135.498,59 802.214,15 2.178.391,71
   60% DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 81.299,15 481.328,49 1.307.035,03
   PERCENTUAL APLICADO NO EXERCÍCIO 10,45% 11,40% 13,01%
PODER LEGISLATIVO 0,00% 0,00% 0,00%
PODER EXECUTIVO 0,00% 0,00% 0,00%
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